DELARSRAPPORT — ANDRA KVARTALET 2021

Emission for fortsatt

expansion

Kvartalet i korthet (april - juni 2021)

Hyresintikter p& 3 697 Tkr (3 103 Tkr).
Driftnetto uppgick till 3 566 Tkr (2 709 Tkr) vilket ger en driftmarginal
pa 86 (86) procent.

Kassaflédet var 130 581 Tkr (- 44 051 Tkr), paverkat av genomférd
nyemission samt fortsatta investeringar i saval markférvarv som
pagaende byggnationer.

Genomsnittlig kontraktslingd pa avtalade hyreskontrakt ar 11 ar (11
ar). Under andra kvartalet tecknades ett avtal pa 15 ar.

Byggratter med bindande forvarvsavtal uppgick till 56 372 kvm BTA
(44 525 kvm BTA).

Landbank p& 1 820 621 kvm (1 820 621 kvm) i pdgiende
markforadling.

Q2

Viasentliga hindelser under kvartalet

Tilldelningsbeslut i Finspangs kommun om att Sehlhall vann tavlingen
for uppférande av tva gruppbostider. Hyresavtal har tecknats efter
kvartalets utgang och byggstart bedéms ske under tredje kvartalet.

Rekrytering av Mikaela Malmgren som férvaltningsansvarig samt
Kristoffer Lidbrandt som forvarvsansvarig. Mikaela kommer narmast
fran Genova Property Group och Kristoffer fran Serafim Fastigheter.
Laga kraft avseende Ekeré kommuns tilldelningsbeslut om
markanvisning fér uppférande av kommunalt vardboende. Byggstart
beddms ske under fjarde kvartalet 2021.

Tilltrade till fastighet i Nykoping med syfte att uppfora vardboende.
Projektet genomfors i JV och konsolideras som intressebolag.
Genomford nyemission som tillfér bolaget drygt 150 Mkr for fortsatt
tillvaxt. | samband med emissionen tillkommer Stena Fastigheter som
storsta externa dgare i bolaget.

Totala tillgdngar Uthyrningsgrad Likviditet
(o)
Mkr % Mkr
Nyckeltal, koncernen
Q2 2021 Q2 2020 H1 2021 H1 2020 Helar 2020 Helar 2019
Hyresintakter, Tkr 3697 3103 7039 5902 12378 9342
Driftmarginal,% 86 86 82 87 83 76
Forvaltningsyta,kvm 7240 6330 7240 6330 6785 5866
Genomsnittlig kontraktslangd,ar 11 11 11 11 11 8
Byggratter,kvm BTA 56372 44525 56372 44525 63975 32000
Landbank,kvm 1820621 1820621 1820621 1820621 1820621 833563
Bokfort fastighetsvarde, Tkr 723333 638006 723333 638006 656117 567540
Soliditet, % 48 45 48 45 42 59
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VD HAR ORDET

Forstarkt medarbetarteam,
agarbas och likviditet

Under det senaste halvaret har var personalstyrka vuxit med 50 procent. Det later
mycket, men i realiteten har fem nya medarbetare tillkommit. Vi dr en liten och
effektiv organisation, bestaende av handplockade experter. Sjilv ar jag 6vertygad
om att storleken har betydelse, eller rittare sagt litenheten, fér den gor oss
snabba och agila. Den tvingar fram smartare arbetsprocesser, verktyg och
metoder, samt mojliggor en entreprendriell kultur. Samtidigt star Sehlhall pa en
solid grund. Vi har bred och djup kompetens, kapitalstarka och engagerade agare,
ett varumirke som representerar kvalitet och trygghet. Sammantaget mojliggoér
detta en snabbt vixande portfélj av egenutvecklade omsorgsfastigheter.

Under perioden har vara nyckeltal utvecklats i linje med vara estimat. Hyresintakterna i var
forvaltningsverksamhet fortsatter att 6ka och driftmarginalen ar god. Vi har ocksa fatt en tydlig kvittens
pa att vart erbjudande, social infrastruktur for livets alla faser, leder till en gynnsam korsbefruktning
mellan vara kompetensomraden. En vunnen upphandling leder till en néra relation till en kommun. Ett
lyckat samarbete kring ett vardboende leder till ett gruppboende som leder till en skola. Genom konkreta
projekt lar man kanna varandra och vi kan visa pa var specialistkunskap och bygga fértroende samtidigt
som viktiga insikter erhalls kring specifika behov och funktioner.

Det talas mycket om det strukturella underskottet av skolor och dldreboenden i Sverige. Ett behov som vi
forsoker svara upp emot genom att skapa fler hallbara och trygga omsorgsfastigheter runt omilandet. En
fraga som dock inte diskuteras lika ofta, ar det akuta behovet av gruppbostader. Enligt Boverkets senaste
undersokning sa klarar 40 procent av Sveriges kommuner inte av att fa fram en plats pa ett gruppboende,
trots att det &r en lagstadgad rattighet. Darfor satsar vi mycket resurser pa att skapa fler gruppbostéder.
P& kort tid har Sehlhall fardigstallt ett gruppboende i Nacka samt paborjat produktion av nya
gruppbostader i Huddinge och Taby. Byggnationerna i Nacka och Huddinge uppfors at Patia Omsorg och i
Taby at Stockholms Stadsmission. Dessutom har vi skrivit hyresavtal med Finspangs kommun om tva
gruppbostader samtidigt som vi erhallit en direktanvisning av Stockholms stad fér uppférande av en
gruppbostad. Parallellt med detta har vi forvarvat en fastighet i Norrtélje avsedd for gruppbostad och
aven tecknat hyresavtal med vardgivaren Utvecklingspedagogik i Sverige. Dessa projekt kan innebara en
livsavgorande skillnad for de som behéver ett tryggt och anpassat hem.

Under kvartalet har vi investerat inom samtliga kompetensomraden, och vara pagaende projekt utvecklas
val. Detta hoga marknadstempo forutsatter tillgang till likviditet, sa for att ytterligare tillvarata de
mojligheter som vi méter genomférdes under perioden en nyemission. Emissionen blev kraftigt
overtecknad och tillférde bolaget 150 Mkr. | samband med emissionen fick vi en ny storagare i Stena
Fastigheter, ndgot som gor mig bade glad och stolt. Stena ar, liksom vi, langsiktiga, kundorienterade,
ansvarsfulla och har en entreprendriell kultur. Stena sjalva sager att ett huvudargument for investeringen
ar att vi delar vardegrund. Just detta tror jag dr den enskilt viktigaste komponenten for ett langsiktigt och
gynnsamt partnerskap. Jag ar darfor 6vertygad om att vi kommer att skapa en rad spadnnande samarbeten,
inte minst da vara respektive affarer kompletterar och forstarker varandra.

"Vi investerar i Sehlhall da vara foretag delar vardegrund
och ar tydligt entreprenoérsdrivna.”
- Cecilia Fasth, vd i Stena Fastigheter.

Med ett forstarkt medarbetarteam, en forstarkt dgarbas och starkt likviditet star vi val rustade infor arets
andra halvlek. En period som jag redan nu ser kommer att innehalla en rad intressanta och viktiga
utvecklingssteg for bolaget.

DanT. Sehlberg
Vd och koncernchef
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Det har ar Sehlhall
Fastigheter

Valkommen till Sveriges nya samhallsutvecklare

Sehlhall Fastigheter ar Sveriges nya samhallsutvecklare. Var ambition &r att bygga och férstarka landets
sociala infrastruktur. Vi skapar och férvaltar moderna, hallbara omsorgsfastigheter med manniskan i
centrum. Sverige star infér demografiska utmaningar och brottas med ett viaxande underskott av olika
samhallsfunktioner, till exempel férskolor, skolor, grupp- och vardboenden. Dessa utmaningar vill Sehlhall
Fastigheter med engagemang, kunskap och erfarenhet bidra till att |6sa.

Social infrastruktur

Fastigheter anpassade for vard, skola och omsorg, som utgor en sjalvklar del i ett valfardssamhalle, och
som fungerar som ett socialt skyddsnat. Social infrastruktur méjliggor och sakerstaller samhéllets
trygghet, valmaende och halsa, genom att erbjuda olika former av anpassade och skattefinansierade
stodfunktioner, tillgangliga for samtliga medborgare, féretradesvis placerade i stadens knutpunkter och
flodesrum.

Omsorgsfastigheter

Fastigheter som till 6vervagande del brukas av skattefinansierad verksamhet och som ar specifikt
anpassade for samhallsservice med betydande inslag av st6d, trygghet och omsorg.

Ytterligare information

Las garna vidare om var historia, vart erbjudande och hallbarhetsarbete pa sehlhall.se.
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Las hela rapporten pa Egvor

Det har var de forsta 3 sidorna. Skapa ett kostnadsfritt konto for att
l&sa resten av rapporten och se kursen, orderboken och agarbilden.

Skapa kostnadsfritt konto

app.eqvor.com


https://app.eqvor.com

